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Candidatii nostri pentru consiliul
comunal

Suntem dedicati unei comunitati urbane sociale si solidare.
Sprijinim soferii de autobuz, educatorii, asistentele medicale
si ingrijitorele , comerciantii si pe multi altii.

Listenplatz 1

Hilal Tavsancioglu

29 de ani | B.A. Studii Engleze | M.A. Arheologie a Evului Mediu si
a Timpurilor Moderne | Secretar sindical

Listenplatz 2

Vitus Mayr

28 de ani | M.Sc. Geografie umana | Responsabil pentru Educatie
pentru Clima si Munca

Listenplatz 3
Carla Hochtl
18 ani | Lider local al elevilor , Service gastonomie

Listenplatz 4

Jan Jaegers

31ani | M.A. Stiinte Politice | Angajat al unui membru al
Bundestagului

Listenplatz 5
Cornelia Thielmann
33 de ani | Conservarea Monumentelor isotorice M.A.

Listenplatz 6
Stephan Kettner
55 de ani | Pedagog social diplomat si consilier local

Listenplatz 12 & Candidat la functia de primar
Johannes Frey
29 de ani | Inginer berar si tehnolog in bauturi




Punctele noastre centrale pentru Bamberg

Locuinte accesibile

Cresterea chiriilor, lipsa locuintelor, numarul
insuficient de locuinte sociale, dreptul de
sedere nesigur, spatiile locative neocupate si
cresterea numarului de locuinte de vacanta
imping tot mai multi oameni spre saracie,
adaposturi de urgenta sau lipsa unei locuinte.
in  Franconia Superioara  (Oberfranken),
numarul persoanelor aflate in adaposturi de
urgenta a crescut in 2023 de la 1.085 la 1.595.
in acelasi timp, in fiecare an se pierde locuinta
accesibila care iese de sub regimul de
protectie sociala. Locuirea este una dintre
problemele centrale ale timpului nostru si
trebuie organizatd (din nou) intr-un mod
echitabil si social.

Ca atare dorim:

Cresterea cotei de locuinte sociale la 50%
si eliminarea termenului limita al obligatiei
sociale.

Introducerea unui plafon de chirii municipal,
echitabil social, pentru locuintele publice.
Fara privatizarea locuintelor municipale
(inclusiv Stadtbau GmbH).

Utilizarea dreptului de preemptiune pentru
a municipaliza spatiul locativ. Arenda pe
termen lung, in loc de vanzare.

Extinderea semnificativa a locuintelor
accesibile si a locuintelor sociale.
Infiintarea unui punct central de contact
pentru combaterea chiriilor excesive.
Locuinte pentru locuit, nu pentru vacantal
Aplicarea stricta a regulamentului privind
utilizarea necorespunzatoare a spatiului
locativ.

Introducerea unui management municipal
al locuintelor neocupate.

Extinderea ofertelor de sprijin pentru
prevenirea lipsei de locuinta si sustinerea
initiativelor serviciului social.

Accesibilitate pentru toti -
transport public de calitate

Mobilitate pentru toti: dorim un transport public
local (OPNV) accesibil, sigur si la preturi
rezonabile pentru Bamberg. Aproximativ
80.000 de locuitori — printre care numerosi
studenti, angajati, elevi si persoane cu
mobilitate redusa — au nevoie de un sistem de
transport adaptat vietii lor de zi cu zi.

De aceea, sustinem introducerea unor linii de
autobuz noi, mai frecvente si orientate spre
nevoile cotidiene, precum si vehicule
confortabile si accesibile — un lux public pe
roti.

Pentru un oras locuibil si incluziv, renuntam la
politica de transport centratd pe automobil si
reducem semnificativ traficul auto individual in
favoarea unui transport public puternic si bine
dezvoltat.

Ca atare dorim:

Consolidarea biletului social si oferirea
unui Deutschlandticket la pret redus.
Transport gratuit cu autobuzul pentru toti
copiii si tinerii sub 18 ani.

Electrificarea completa a flotei de
autobuze.

Linii continue, fara capat de linie la ZOB.
Conexiuni mai bune la schimburile de tura
(de ex. Sozialstiftung, Bosch).

Extinderea liniilor de seara si de noapte.
Mai multe zone cu limita de 30 km/h, cu
planificare orientata spre grupurile
marginalizate, nu spre automobil.
Trotuare mai largi pentru familii cu
cdrucioare, persoane cu cadre de mers si
utilizatori de scaune rulante.

www.die-linke-bafo.de/kommunalwahl-2026/



Munca si activitate

profesionala

Un oras nu poate schimba fundamental
sistemul economic, dar poate actiona in
interesul angajatilor: poate promova forme
economice regionale, echitabile si solidare,
poate intari circuitele economice locale si
poate sustine mai multd codeterminare si
conditii de munca corecte. Orasul trebuie sa
fie un model ca angajator si sa atribuie
contracte publice doar firmelor care ofera
conditii bune de munca.

Ca atare dorim:

Sustinerea sindicatelor, a consiliilor de
intreprindere si a consiliilor de personal.
o Mentinerea zilei de lucru de opt ore si
reducerea timpului de munca.
o Crearea unor conditii de munca flexibile
si favorabile familiei.
Prevenirea concedierilor din motive
economice in sectorul public.
Integrarea somerilor de lunga durata in
intreprinderile municipale.
Corectarea deficitului de personal din
administratie.
Atribuirea contractelor publice doar firmelor
care respecta contractele colective si sunt
responsabile social si ecologic.
Sustinerea introducerii unei legi bavareze
privind respectarea tarifelor si achizitiile
publice.

Programul electoral:

Daca doriti sa aflati mai multe despre cererile si ideile noastre
pentru Bamberg, puteti gasi intregul program electoral pe site-

ul nostru. Website:

www.die-linke-bafo.de/kommunalwahl-2026/

Kontakt:

Die Linke KV Bamberg-Forchheim
Gruner Markt 15, 96047 Bamberg
E-Mail: vorstand@die-linke-bafo.de
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investitii in oameni

In timp ce unii, chiar daca putini, tot mai bogati
devin, majoritatea oamenilor sunt impovarati
de costul ridicat al vietii, excludere si
nesiguranta. Dorim sa punem capat acestei
inegalitati si sa facem din Bamberg un oras
solidar pentru toti.

Bamberg este un spatiu de viata, nu doar un
decor. Noi sustinem problemele cetatenilor in
fata autoritatilor locale: locuri de munca sigure,
gradinite bune, transport public de incredere si
o comunitate urband care ramane unitd. Ne
implicam pentru locuinte accesibile, centre
urbane vii, cai sigure, scoli bune si cartiere in
care merita sa traiesti.

Ca atare dorim:

Pranz gratuit pentru fiecare copil in gradinite
si scoli.

Asigurarea accesului la intreruperi de sarcina
fara discriminare in Bamberg.
Standardizarea economiei circulare si a
achizitiilor sustenabile.

Extinderea numarului de locuri in psihiatrie si
a ofertelor terapeutice.

Extinderea permisului social pentru a permite
tuturor participarea sociala si culturala.
Desfiintarea centrului ANKER si cazare
descentralizata.

Eliminarea cardului de plata inuman.




